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A Atletas pelo Brasil é uma organização sem fins lucrativos que reúne, em uma iniciativa 
inédita no mundo, atletas e ex-atletas de diferentes gerações e modalidades pela melhoria 
do esporte e, por meio do esporte, luta por avanços sociais no país. 

Criada em 2006, ainda com o nome “Atletas pela Cidadania”, a instituição iniciou sua 
trajetória voltada à área de direitos do cidadão, como a Lei do Jovem Aprendiz, passando a 
atuar na promoção da prática esportiva três anos mais tarde. 

Seus mais de 60 associados entendem que o esporte é direito fundamental do cidadão, 
como previsto na Constituição Federal, e condição essencial para a promoção do 
desenvolvimento humano. 

A Atletas pelo Brasil trabalha pela melhoria da legislação e de políticas públicas esportivas 
no país. Buscamos a valorização do esporte como ferramenta de desenvolvimento humano, 
social e nacional, por meio da mudança de comportamentos, políticas e sistemas. 

Acreditamos que projetos de grande escala, visando modificações estruturais, são capazes 
de ter alto impacto na vida dos cidadãos. Além dos benefícios diretos para a saúde, a 
prática da atividade física esportiva tem impactos comprovados no progresso de diversas 
competências, na inclusão social e na melhoria do desempenho na escola. 

Site: 

https://atletaspelobrasil.org.br/sobre/ 
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INSTITUTO JANETH ARCAIN 

C O N H E Ç A  O

INSTITUTO JANETH ARCAIN 
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Fundado no dia 05 de Fevereiro de 2002 por uma 

das maiores jogadoras de basquetebol da história do 

Brasil, Janeth Arcain. 

Inserido no contexto do esporte educacional, o 

Instituto Janeth Arcain tem como objetivo 

democratizar o acesso ao esporte de qualidade, 

preconizando a prática esportiva baseada nos bons 

valores, de forma a promover o basquetebol como 

fator de desenvolvimento integral, utilizando-o como 

ferramenta transformadora da sociedade e exercício 

da cidadania. 

O INSTITUTO JANETH ARCAIN 

INSTITUTO JANETH ARCAIN 
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ATENDIMENTOS 

INSTITUTO JANETH ARCAIN 

700 educandos atendidos

mensalmente. 

Mais de  15 mil crianças e jovens

impactados por meio do esporte. 

50 mil atendidos inderetamente.
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INSTITUTO JANETH ARCAIN 

EIXOS DE ATUAÇÃO 

• Núcleos de

atendimento à

crianças e jovens de

7 a 17 anos por meio

do basquetebol.

• Desenvolvimento de

programas e projetos

socioesportivos;

• Capacitação Técnica

Profissional.

• Eventos comunitários;

• Vivências esportivas;

• Articulação em rede;

• Advocacy.
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O IJA desenvolveu sua própria Metodologia, que 

didaticamente está dividida em duas vertentes: 

A METODOLOGIA 

INSTITUTO JANETH ARCAIN 
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A vertente Ensino DO Esporte está relacionada 

ao aprendizado do basquetebol, por meio de 

aulas teóricas e práticas, os beneficiários 

vivenciam inúmeras situações da modalidade, 

como sua história, regras e os fundamentos 

tático-técnicos. 

Nossa metodologia está subdividida em quatro 

fases de desenvolvimento: 

INSTITUTO JANETH ARCAIN 
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O Ensino PELO Esporte atua diretamente 

nos bons valores e princípios inerentes a 

prática esportiva, visando utilizá-la como 

fator de desenvolvimento humano, 

contribuindo com a formação de indivíduos 

mais éticos, críticos, cooperativos, 

autônomos, conscientes e responsáveis 

com seus deveres enquanto cidadãos. 

Complementando esta vertente, o IJA 

desenvolve cinco projetos que auxiliam no 

desenvolvimento global dos beneficiários, 

que são: 

INSTITUTO JANETH ARCAIN 
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C O N H E Ç A   O S 

PROJETOS 

INSTITUTO JANETH ARCAIN 
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O Projeto Educando   trabalha com dois 

objetivos específicos de grande importância 

à diminuição das desigualdades sociais.  

1- Combate à evasão escolar, que está

diretamente relacionada com a incidência de

empregos precoces em crianças e jovens,

que por sua vez, dificulta a busca por

condições mais justas e igualitárias no futuro,

reforçando a relação entre desigualdade

social e escolarização precária.

2- Auxiliar na formação integral dos

beneficiários, abordando temas transversais

que expressam conceitos e valores básicos à

democracia e à cidadania, como ética,

saúde, orientação profissional, drogas,

violência, orientação sexual, autonomia,

empreendedorismo e a diversidade cultural.
INSTITUTO JANETH ARCAIN 
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O Projeto NutriBem tem como 

objetivo conhecer os hábitos 

alimentares dos beneficiários e 

através de técnicas de   educação 

nutricional, conscientizá-los sobre 

a importância da alimentação 

balanceada para uma melhor 

qualidade de vida. 

INSTITUTO JANETH ARCAIN 
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Atuamos diretamente na 

conscientização do indivíduo como 

cidadão integrante, dependente e 

agente transformador do ambiente 

onde vive, alertando-o sobre as 

consequências de seus atos na 

preservação do meio ambiente. 

INSTITUTO JANETH ARCAIN 

2° Lugar. Integridade no Esporte 5° edição Prêmio Não Aceito Corrupção
REGRAD, Ed. Especial – Parceria INAC e UNIVEM, p,dezembro de 2025 199



O Projeto Sorrir desenvolve um 

trabalho preventivo de higiene 

bucal, orientando crianças e 

jovens sobre a importância de tais 

hábitos para a melhoria da saúde 

e qualidade de vida, contribuindo 

para o desenvolvimento esportivo. 

INSTITUTO JANETH ARCAIN 
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INSTITUTO JANETH ARCAIN 

O projeto IJA SEM FRONTEIRAS, visa 

diretamente garantir a equidade de 

oportunidades em diferentes áreas, e 

consequentemente, diminuir as desigualdades 

sociais. O IJA tem como objetivo oferecer novas 

competências interculturais, pois acredita no 

quanto são altamente benéficas para o 

empoderamento de crianças e jovens, auxiliando 

na construção de sua autonomia e contribuindo 

em importantes áreas de seu crescimento.  

Este projeto, atua em três eixos distintos, que 

são: 

• IJA SEM FRONTEIRAS  IDIOMAS 

• IJA SEM FRONTEIRAS    UNIVERSIDADE 

• IJA SEM FRONTEIRA  MERCADO DE TRABALHO 
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EVENTOS 

FAMILIARES 

INSTITUTO JANETH ARCAIN 
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C O N H E Ç A   O S 

RESULTADOS 

INSTITUTO JANETH ARCAIN 
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INSTITUTO JANETH ARCAIN 

• Nível Zero de Evasão Escolar;

• Aumento da confiança e responsabilidade;

• Melhora de 72% da autoestima;

• Jovens com princípios e valores estabelecidos;

• Alunos com olhar crítico sobre seus comportamentos;

• Referência Nacional em Desenvolvimento do Método de Ensino-

Aprendizagem voltada ao Basquetebol – Metodologia IJA;

• Membro Fundador da REMS - Rede de Esporte pela Mudança Social;

• Jovens convocados para a Seleção Estadual e Nacional;

• Formador de atletas Olímpicos e WNBA;

• Prêmio de Melhores Atletas em Desenvolvimento do Estado;

• Jovens integrantes de equipes de competição em nível estadual

nacional e internacional;

• Certificado de Reconhecimento do Conselho Municipal e Estadual dos

Direitos da Criança e Adolescente;

• Projeto Aprovado pelo Governo Federal - Ministério do Esporte.
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coordenacao@institutojaneth.com.br 
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PROJETO 

PACTO PELO ESPORTE 

Em 2015, um grupo de empresas lançou o Pacto pelo Esporte - Pacto setorial 

entre as empresas patrocinadoras pela integridade, gestão e transparência do Esporte 

Brasileiro-, pelo qual as empresas condicionam os seus patrocínios a melhorias da 

gestão, governança e transparência das entidades esportivas (confederações, 

federações e clubes).  

O Pacto conta com mais de 40 empresas e é inédito no mundo. Define condições 

para fechar ou continuar um patrocínio. Entre elas o comprimento da 18ª da Lei Pelé – 

hoje artigo 26 da Lei Geral do Esporte, além de outros pontos que as empresas e as áreas 

de compliance consideram essenciais como órgãos internos de governança, políticas 

internas de contratação de fornecedores, aprovação de códigos de ética e conduta, 

diversidade entre outros. 

O Acordo começou a ser desenhado em 2013, com a união de atores do esporte 

como atletas, empresários, ONGs, clubes, jornalistas e especialistas. Essa coalizão 

conseguiu aprovar o artigo 18ª da Lei Pelé condicionou o repasse de recursos públicos 

da administração direta e indireta, incluindo as verbas advindas por lei de incentivo ao 

esporte (renúncia fiscal), ao cumprimento de pontos estruturantes pelas entidades 

esportivas (confederações, federações e clubes) como: alteração do colégio eleitoral, 

incluindo cônjuge e parentes até 2º grau, participação de atletas nas escolhas dos 

dirigentes e nos órgãos de direção, definição de limite de mandato de dirigentes 
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esportivos, exigências de prestação de contas e transparência, “fair play” eleitoral, 

autonomia de conselho fiscal, transparência de documentos, entre outros pontos que 

trouxeram mudanças substanciais.  

A aprovação da Lei Anticorrupção também ocorreu  no mesmo mês, outubro de 

2013, e responsabiliza as empresas no uso indevido dos recursos privados destinados ao 

patrocínio  

Um acordo setorial é uma prática ainda pouco reconhecida que objetiva regular 

as ações de um setor econômico ou promover boas práticas. Há exemplos mundiais 

como o pacto das empresas fabricantes de tubulações da Colômbia para combater 

práticas de corrupção; o Pacto contra o Trabalho Escravo que contou com a participação 

do Ministério Público brasileiro e define regras para erradicar essa prática da cadeia 

produtiva além de punições e inclusão das empresas infratoras em uma “lista suja” 

nacional. 

Em 2018, junto com Comitê Olímpico Brasileiro, Comitê Paralímpico do Brasil, 

Fenaclubes e Instituto Ethos, o Pacto pelo Esporte criou o Rating Integra. Durante 2 anos, 

foram construídos indicadores, um sistema de aplicação e pontuação e feitas consultas 

e testes nas entidades esportivas. É o primeiro instrumento de governança voltado para 

instituições desportivas atuantes no Brasil, desenhado com sua participação e 

experiência e em parceria com o setor privado. 

O Rating Integra é um sistema para avaliação da governança, integridade e 

transparência de entidades esportivas – confederações, federações e clubes. Por meio 

dessa ferramenta, as entidades esportivas recebem uma classificação, numa escala de 0 
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a 10, estruturada de acordo com diversos indicadores. O questionário está organizado 

em três dimensões: governança e gestão; controles internos, riscos e conformidade: e 

transparência.  

Assim, a criação do Pacto pelo Esporte tem sido fundamental para 

profissionalizar um setor ainda amador, com muito risco, mas que administra um 

patrimônio de todos os brasileiros: o Esporte.  
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